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Ředitelka Mateřské školy Olomouc, Žižkovo nám.3, příspěvkové organizace v souladu 
s § 30 odst. 1, 2 a 3 zákona č.561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání ve znění pozdějších předpisů (dále jen Školský zákon)  vydává tento řád, kterým se upřesňují vzájemné vztahy mezi dětmi, jejich zákonnými zástupci a zaměstnanci školy. 
1. Práva dětí a jejich zákonných zástupců
1.1 Vzdělávání dětí je vázáno na různé potřeby a možnosti jednotlivých dětí.
1.2 Vzdělávací aktivity jsou tematicky začleněny v integrovaných blocích a probíhají především formou hry v jednotlivých centrech aktivit. 
1.3 Dítě je respektováno jako osobnost, má právo určit si množství jídla, i délku odpočinku.
1.4 Zákonní zástupci mohou v případě potřeby svého dítěte využít individuálně přizpůsobený adaptační režim v mateřské škole (dále jen MŠ). 
1.5 Zákonní zástupci mají právo spolurozhodovat při plánování programu v MŠ, mají        možnost podílet se na dění v MŠ, účastnit se vzdělávacích aktivit i dalších akcí a programů pořádaných školou.
1.6 Dále mají právo být pravidelně informováni o prospívání svého dítěte a o jeho      individuálních pokrocích, s třídními učitelkami se domlouvají na společném postupu při výchově i vzdělávání. Dále mají právo na poradenskou pomoc školy, příp. doporučení odborného pracovníka (Pedagogicko-psychologická poradna, Speciálně pedagogické centrum). V případě potřeby mají možnost spolupracovat na vytvoření Individuálního plánu pro dítě.

1.7  Zákonní zástupci mají právo vyjadřovat se ke všem rozhodnutím týkajícím se  podstatných záležitostí vzdělávání dítěte.

2. Povinnosti zákonných zástupců
Zákonní zástupci dětí (případně osoby pověřené k přebírání dětí z MŠ) jsou povinni:

2.1 zajistit, aby dítě docházelo řádně do MŠ, při příchodu bylo vhodně a čistě upraveno (pohodlné oblečení s jednoduchým oblékáním a zapínáním pro herní aktivity různého druhu, sportovní oblečení pro pobyt na zahradě MŠ, pevné papuče s protiskluzovou podrážkou, náhradní oblečení uložené v šatní skříňce),
2.2 bez zbytečného odkladu informovat MŠ o změně zdravotní způsobilosti, zdravotních obtížích dítěte nebo jiných závažných skutečnostech, které by mohly mít vliv na průběh vzdělávání dítěte,

2.3 oznámit bezodkladně změny v osobních datech dítěte (adresa, telefonní kontakty, zdravotní pojišťovna,        svěření dítěte po rozvodu do péče jednoho z rodičů, …),

2.4 předávat do MŠ dítě zdravé (bez zvýšené teploty, zvracení, průjmu, bolestí břicha, bez známek infekčního onemocnění, výskytu vší a dítě nezraněné – např. s velkým rozsahem šití tržné rány, dlahou, sádrou na končetinách, apod.); vyskytne-li se u dítěte infekční onemocnění, neprodleně tuto skutečnost ohlásit MŠ,

2.5 při převzetí dítěte z MŠ od pedagoga zkontrolovat zdravotní stav dítěte (možný úraz, poranění-boule, modřina, apod.); informovat bez zbytečného odkladu (nejpozději do doby opuštění objektu mateřské školy) pedagogického pracovníka i o úrazu dítěte, který se stal po převzetí dítěte v objektu školy (šatna, školní zahrada, apod.); na pozdější upozornění či stížnosti nebude ze strany MŠ brán zřetel,
2.6 omlouvat nepřítomnost dítěte ve škole (předem nebo neprodleně) a nahlásit opětovný nástup do MŠ (osobně, telefonicky, formou sms zprávy); omlouvání dětí, kteří plní povinnost předškolního vzdělávání podrobně rozpracováno v kapitole 4.6
2.7 na vyzvání ředitelky školy nebo zástupkyně ředitelky se osobně zúčastnit projednání závažných otázek týkajících se vzdělávání dítěte,     
2.8 hradit úplatu za předškolní vzdělávání, tzv. školné ( viz  Směrnice k hrazení úplaty za předškolní vzdělávání),
2.9 hradit úplatu za školní stravování, tzv. stravné (dítě je povinno se stravovat, je-li přítomno v MŠ v době podávání jídla) – viz informace z příslušné školní jídelny.
3. Upřesnění podmínek pro přebírání dětí od zákonných zástupců ke vzdělávání v mateřské škole a pro jejich předávání zákonným zástupcům po ukončení vzdělávání
3.1  Zákonní zástupci v době určené pro příchod dětí do mateřské školy osobně předávají dítě po jeho převlečení v šatně pedagogickým pracovnicím ve třídě MŠ.
3.2 Zákonní zástupci si přebírají dítě po skončení jeho vzdělávání od pedagogického pracovníka MŠ ve třídě, popřípadě na zahradě školy, a to v době určené mateřskou školou k přebíraní dětí zákonnými zástupci. Zákonní zástupci, popřípadě osoby pověřené k převzetí dítěte, se po vyzvednutí dítěte nezdržují v MŠ déle než je nezbytně nutné a opustí neprodleně objekt školy.
3.3 V případě, že je se zákonnými zástupci dítěte dohodnuta individuální délka jeho pobytu v mateřské škole nebo v dalších mimořádných případech (návštěva lékaře, rodinné důvody, apod.), bude s nimi i samostatně dohodnut způsob přebírání dítěte ke vzdělávání a jeho předávání po ukončení vzdělávání. 
3.4 Zákonní zástupci dítěte mohou písemně pověřit jinou osobu pro jeho přebírání a předávání při vzdělávání v mateřské škole. Vystavené písemné pověření podepsané zákonnými zástupci dítěte předají zákonní zástupci pedagogickému pracovníkovi, případně ředitelce MŠ. 
3.5 Pokud bude pedagogického pracovníka kontaktovat zákonný zástupce, o kterém nemá škola žádné informace, je pedagogický pracovník oprávněn kontaktovat druhého zákonného zástupce, vyrozumět jej o situaci a poskytnout prostor pro odpovídající reakci.
3.6 Pokud si pověřená osoba nevyzvedne dítě do stanovené doby, příslušný pedagogický pracovník

a) se pokusí pověřené osoby kontaktovat telefonicky

b) informuje telefonicky ředitelku školy

c) obrátí se na Policii ČR.

Náklady spojené se zajištěním neodkladné péče o dítě budou předloženy k úhradě zákonným zástupcům. 

4. Povinnost předškolního vzdělávání 

4.1 Od počátku školního roku, který následuje po dni, kdy dítě dosáhne pátého roku věku, do zahájení povinné školní docházky dítěte, je předškolní vzdělávání povinné (nevztahuje se na děti s hlubokým mentálním postižením).
4.2 Nepřihlášení dítěte, na které se vztahuje povinnost k předškolnímu vzdělávání, k zápisu do MŠ nebo zanedbávání péče o povinné předškolní vzdělávání je považováno za přestupek. 

4.3 Povinné předškolní vzdělávání má formu pravidelné denní docházky v pracovních dnech, a to v rozsahu 4 hodin denně – konkrétně od 8hod. do 12hod. 

Povinnost není dána ve dnech školních prázdnin v souladu s organizací šk. roku v základních a středních školách (termíny jarních prázdnin se určují dle sídla školy) – právo vzdělávat se v MŠ po celou dobu provozu tímto není dotčeno. 

4.4 Jiné způsoby plnění povinnosti předškolního vzdělávání

a) individuální vzdělávání dítěte – bez pravidelné denní docházky do MŠ (podrobně viz 4.5)

b) vzdělávání v přípravné třídě ZŠ

c) vzdělávání v zahraniční škole na území ČR, ve které ministerstvo povolilo plnění povinné školní docházky

4.5 Individuální vzdělávání dítěte

4.5.1 Zák. zástupce je povinen písemně oznámit řediteli školy, že dítě bude individuálně vzděláváno – formulář oznámení v MŠ nebo na webu (www.skolkaolomouc.cz).

4.5.2 Má-li být dítě individuálně vzděláváno převážnou část roku, je zák. zástupce povinen oznámení učinit nejpozději 3 měsíce před začátkem šk. roku (do 31.5.). V průběhu šk. roku lze plnit individuální vzdělávání dítěte nejdříve ode dne, kdy bylo oznámení zák. zástupce doručeno řediteli MŠ. 
4.5.3 Ředitel (příp. zástupce ředitele) doporučí zák. zástupci dítěte, které je individuálně vzděláváno, oblasti, v nichž má být dítě vzděláváno, příp. dostupnou literaturu, vhodné pomůcky. 

4.5.4 V měsíci listopadu (příp. v prosinci – náhradní termín) proběhne v MŠ ověřování úrovně očekávaných výstupů ind. vzdělávaného dítěte v jednotlivých oblastech v dohodnutý den dopoledne za přítomnosti zákonného zástupce. Ověřování bude mít dvě části:

a) pozorování spontánních a částečně řízených aktivit dítěte v konkrétní třídě MŠ

b) ověřování dílčích dovedností dítěte v připravených individuálních aktivitách.
Zákonný zástupce dítěte, které je individuálně vzděláváno, je povinen zajistit účast dítěte u ověření. Pokud se tak nestane ani v náhradním termínu, ukončí ředitelka MŠ individuální vzdělávání dítěte – následně nelze dítě opětovně individuálně vzdělávat. 

4.6 Podmínky pro uvolňování dětí z povinného vzdělávání a omlouvání jejich neúčasti 
4.6.1 Omlouvání nepřítomnosti dětí se zaznamenává do omluvného listu.

4.6.2 Plánovaná nepřítomnost:

a) zákonný zástupce dítěte oznamuje nepřítomnost dítěte prostřednictvím formuláře (k vyzvednutí v MŠ nebo ke stažení na webu)

b) po opětovném nástupu dítěte do MŠ předloží zákonný zástupce záznam v omluvném listě.

4.6.3 Neplánovaná nepřítomnost:

a) neplánovanou nepřítomnost dítěte je zákonný zástupce povinen oznámit telefonicky nebo prostřednictvím sms zprávy neprodleně (v sms zprávě uvede délku nepřítomnosti a její důvod)

b) po opětovném nástupu dítěte do MŠ předloží zákonný zástupce záznam v omluvném listě.

4.6.4 Ředitelka MŠ (příp. zástupkyně ředitelky) je oprávněna požadovat doložení důvodů nepřítomnosti dítěte, zák. zástupce je povinen doložit důvody nepřítomnosti dítěte nejpozději do 3 dnů ode dne výzvy.
5. Pravidla vzájemných vztahů se zaměstnanci školy
5.1 Zaměstnanci MŠ se řídí zásadami etického chování, dodržují právní normy, principy a vzdělávání podle ŠVP a platných dokumentů, usilují o nejvyšší kvalitu své práce.

5.2 Zaměstnanci MŠ přistupují k zákonným zástupcům, dětem i k sobě navzájem s úctou, respektem a důstojností. 

5.3 Zaměstnanci MŠ se řídí pravidly respektující komunikace a svým jednáním tak dávají dobrý příklad dětem i jejich rodinným příslušníkům.

5.4 Jsou-li některé projevy či data dítěte (nikoliv však data identifikační) součástí výzkumných aktivit studentů UP Olomouc, škola žádá souhlas zákonných zástupců k jejich poskytnutí. 

5.5 Běžné každodenní záležitosti řeší zákonní zástupci při předávání a vyzvedávání dítěte s přítomnou pedagogickou pracovnicí. 

5.6 Po individuální domluvě jsou zákonným zástupcům nabízeny konzultační hodiny s pedagogickými pracovnicemi i s ředitelkou MŠ (příp. zástupkyní ředitelky).

5.7 Stížnosti a podněty k práci MŠ jsou podávány ředitelce školy nebo zástupkyni ředitelky (odloučené pracoviště Sokolská 19), která je v zákonné lhůtě vyřídí nebo postoupí nadřízeným orgánům. 
6. Provoz a vnitřní režim školy
6.1 MŠ Žižkovo nám. má tři heterogenní třídy, MŠ Sokolská dvě heterogenní třídy. 
6.2 Provoz MŠ je od 6.15 hod. do 16.45 hod.

6.3 Každé dítě má svou šatní skříňku se značkou pro ukládání oděvu a osobních věcí, kterou zákonný zástupce pravidelně kontroluje a reguluje množství věcí. Z hygienických důvodů není vhodné nechávat dětem ve skříňce potraviny nebo sladkosti.
6.4 Děti přichází do MŠ do 8.00 hod., následně je budova na ul. Sokolské z bezpečnostních důvodů uzamykána. Po předchozí domluvě lze dítě přivádět i v pozdější době (potřeby rodiny,
návštěvy lékařů, logopeda…). Včasný příchod do mateřské školy zajistí nejen bezpečnost, ale také dostatečný prostor pro svačinu (probíhá postupně mezi 8. a 9.hodinou) a především pro spontánní hru dětí dle vlastního výběru. V 9hodin začíná komunitní kruh třídy a následně práce v centrech aktivit – pedagogická pracovnice se nemůže od dětí vzdálit.
6.5 Rodiče  opouští  školu i s dětmi nejpozději v 16.45 hod. Odchází-li  dítě domů po obědě, rodiče  jej vyzvednou  nejpozději do 12.45 hod. – jednotlivé třídy si mohou tento čas upravit dle organizačních  potřeb a následně o této skutečnosti informují zákonné zástupce dětí na místě k tomu určeném. Po odpoledním odpočinku je možno děti vyzvedávat cca od 14hodin.  
6.6 Zahájení i ukončení provozu MŠ probíhá v jedné třídě. Po nástupu další pedagogické      pracovnice se děti rozejdou do svých tříd.

6.7 V případě onemocnění (dočasné nepřítomnosti dítěte v MŠ) lze vyzvednout stravu pouze první den nemoci (§ 4, odst. 9 vyhlášky č. 107/2005Sb., o školním stravování). Neodhlášená nebo pozdě odhlášená strava propadá. Stravu je možné vyzvednout ve výdejně příslušné MŠ v čase tomu určeném (aktuální informace na jednotlivých pracovištích MŠ).
6.8 Pokud MŠ organizuje a pořádá akce, jako jsou výlety, exkurze, divadelní a filmová představení pro děti, besídky, dětské dny apod., informuje o tom v dostatečném předstihu zákonné zástupce dětí písemným upozorněním na nástěnkách, dveřích tříd, příp. na webu MŠ.
6.9 V případě, že součástí akcí uvedených v bodě 6.8 bude i finanční příspěvek rodičů, vyžádá si MŠ souhlas zákonných zástupců s účastí dítěte na takovéto akci.

7. Péče o zdraví a bezpečnost dětí při vzdělávání

7.1 Mateřská škola vykonává dohled nad dítětem od doby, kdy je pedagogický pracovník převezme od jeho zákonného zástupce nebo jím pověřené osoby, až do doby, kde je pedagogický pracovník předá jeho zákonnému zástupci nebo jím pověřené osobě. Předat dítě pověřené osobě lze jen na základě písemného pověření vystaveného zákonným zástupcem dítěte. 

7.2 K zajištění bezpečnosti dětí při pobytu mimo území MŠ stanoví ředitelka školy počet pedagogických pracovníků tak, aby na jednoho ped. pracovníka připadlo nejvýše 20 dětí z běžných tříd. 

7.3 Při zvýšení počtu dětí při specifických činnostech, např. sportovních činnostech nebo při pobytu dětí v prostředí náročném na bezpečnost, určí ředitelka MŠ k zajištění bezpečnosti dětí dalšího pedagogického pracovníka, popřípadě jiného zaměstnance školy (nejčastěji správní zaměstnanec MŠ).

7.4 Při zajišťování zotavovacích pobytů, případně výletů pro děti, určí ředitelka MŠ počet pedagogických pracovníků, popřípadě jiných zaměstnanců školy tak, aby byla zajištěna výchova dětí, jejich bezpečnost a ochrana zdraví.

7.5 Při vzdělávání dětí dodržují zaměstnanci školy pravidla a zásady bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, které pro tuto oblast stanoví platná školská a pracovněprávní legislativa.
7.6 Zejména vzhledem k ochraně zdraví ostatních dětí může pedagogický pracovník, pokud má při přebírání dítěte od zákonného zástupce nebo jím pověřené osoby podezření, že dítě není zdravé, požádat zákonného zástupce o doložení zdravotní způsobilosti dítěte ke vzdělávání formou předložení potvrzení od ošetřujícího lékaře.

7.7 Vzhledem k ochraně zdraví a zejména bezpečnosti dětí při přebírání dítěte zraněného (např. velký rozsah šití tržné rány, dlahy, sádra na končetinách apod.), může pedagogický pracovník odmítnout přijetí tohoto dítěte do mateřské školy. Celá záležitost bude osobně řešena s ředitelkou MŠ (zástupkyní řed. pro pracoviště Sokolská 19).
7.8 V případě, že se u dítěte projeví známky onemocnění během pobytu v MŠ (zvýšená teplota, zvracení, průjem, bolesti břicha apod.), je povinen zákonný zástupce nebo jím pověřené osoby neprodleně po telefonické výzvě pedagogického pracovníka dítě z mateřské školy převzít a zajistit další zdravotní péči o dítě.

7.9 Zaměstnanci školy nesmí dětem podávat v době pobytu v MŠ žádné léky ani léčiva bez souhlasu zákonného zástupce. V závažných případech (např. alergie, astma aj.) na základě písemné žádosti zákonného zástupce dítěte, doporučení lékaře a poučení zaměstnance školy lze léky mimořádně podat. 

7.10 V ostatních otázkách bezpečnosti a ochrany zdraví dětí (dále BOZ) se škola řídí svou směrnicí k zajištění BOZ dětí, která je součástí školního řádu. 

7.11 Postup při úrazu dítěte:

a) zjistit poranění, příp. ho konzultovat se zdravotníkem školy

b) informovat ředitelku školy, příp. zástupkyni ředitelky

c) zavolat lékařskou službu nebo zajistit doprovod zaměstnancem školy k lékaři

d) oznámit skutečnost bez zbytečného odkladu zákonným zástupcům dítěte

e) provést zápis do knihy školních úrazů, popř. vyplnit záznam o úrazu

7.12 Postup při podávání léků, kapek, mastí, čípků (dále jen medikace) apod., popř. jiném zdravotním výkonu dětem:

V případě, že budou vyžadovat zákonní zástupci po škole, aby dětem podávala nějaké medikace, popř. prováděla jiné zdravotní výkony, bude se postupovat takto:
a) zákonný zástupce předloží ředitelce ke schválení žádost o podávání medikace, popř. provádění jiného zdravotního výkonu (formulář žádosti v MŠ, na webu školy)

b) ředitelka školy může vyžadovat vyjádření a doporučení poskytovatele zdravotních služeb.

8. Ochrana před sociálně patologickými jevy a před projevy diskriminace, nepřátelství nebo násilí
8.1 Důležitým prvkem ochrany před sociálně patologickými jevy je i výchovně vzdělávací

působení na děti již předškolního věku zaměřené na zdravý způsob života. V rámci školního vzdělávacího programu jsou proto děti nenásilnou formou a přiměřeně jejich věku a schopnostem pochopit a porozumět dané problematice seznamovány s nebezpečím drogové závislosti, alkoholismu, kouření, virtuální závislosti (počítače, televize, video), patologického hráčství, vandalismu, kriminality a jiných forem násilného chování a jsou jim vysvětlována pozitiva zdravého životního stylu.
8.2 Důležitým prvkem prevence v oblasti diskriminace, nepřátelství a násilí je vytvoření příznivého sociálního klimatu mezi dětmi navzájem, mezi dětmi a zaměstnanci školy a mezi zaměstnanci školy a zákonnými zástupci dětí. 

9. Další bezpečnostní opatření
9.1 Ve vnitřních i vnějších prostorách školy platí přísný zákaz používání drog, alkoholu a kouření a používání i dobíjení nepovolených elektrických spotřebičů.

9.2 V prostorách školy si odkládají osobní věci zaměstnanci i děti na místa, která jsou k tomu určena. 

10. Podmínky zacházení s majetkem školy
10.1 Není přípustné svévolně ničit majetek v prostorách mateřské školy.
10.2 Děti jsou vedeny k šetrnému zacházení s majetkem školy a pravidelně poučovány 
o správném používání vybavení a využívání didaktických pomůcek. 

11. Ukončení docházky do MŠ


11.1 Ukončí-li dítě docházku do mateřské školy během školního roku, oznámí zákonný zástupce tuto skutečnost ředitelce školy písemnou formou (formulář v MŠ, na webu MŠ).

11.2 Ředitelka MŠ může ukončit docházku dítěte po předchozím písemném upozornění (§35 zákona č. 561/2004 Sb., školský zákon, ve znění pozdějších předpisů) jestliže

- se dítě bez omluvy zákonného zástupce nepřetržitě neúčastní předškolního vzdělávání 
              po dobu delší než dva týdny


- zákonný zástupce závažným způsobem opakovaně narušuje provoz MŠ


- ukončení doporučí v průběhu zkušebního pobytu dítěte lékař nebo školské poradenské 

  zařízení (např. pedagogicko-psychologická poradna, speciálně pedagogické centrum)


- zákonný zástupce opakovaně neuhradí školné nebo stravné ve stanoveném termínu a 

  nedohodne s ředitelkou školy jiný termín úhrady
Závěrečná ustanovení:

Umístění fotografií na nástěnkách ve škole, na webových stránkách školy nebo při jiných prezentacích propagujících aktivity školy se uskuteční jen po předchozím písemném souhlasu zákonných zástupců dětí.

Školní řád je přístupný na nástěnkách jednotlivých pracovišť MŠ a na webových stránkách MŠ.

Seznámení se školním řádem a jeho dodržování je závazné pro zákonné zástupce dětí a zaměstnance školy.

Tímto se ruší Školní řád č.j. MŠOL/VS/01/2018 ze dne 1. 9. 2018.
 


  




Mgr. Hana Kretková, řed. MŠ
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